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,Die Einhaltung gesetzlicher
Bestimmungen, regulatorischer
Standards und Erfullung weiterer,
wesentlicher und in der Regel vom
Unternehmen selbst gesetzter ethischer

/1

Standards und Anforderungen:

— Deutscher Corporate Governance Kodex



GGGGG

Teilgebiet vo
Compliance
Unternehme

Uberwachung und dauerhafter
Nachweis von Compliance.

iN modernen

N / Fundament fur

.




Wer ist verantwortlich?
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.Die Verantwortung liegt beim
Vorstand.”

— Deutscher Corporate Governance Kodex



Vorsorge gegen Gesetztesverstolie

Risiko-Management-System

Personliche Haftung des Managements




Der Unterschied

Zwischen Theorie und Praxis
st in der Praxis meist grof3er
als in der Theorile.

FUr die Compliance-konforme
Dokumentation unserer
Arbeit bendtigen wir oft mehr
Zeit als 1Ur die eigentliche
Arbeit



DOXisE

return on information®

Elektronische Archivierung

Rechts- und revisionssichere
Speicherung, Virtualisierung, ILM

Elektronische Akten

Universallésung, dynamisches
Fallmanagement, Info-Cockpit

Geschaftsprozesse/BPM

Ad-hoc und normative Prozesse,
Vorgangsbearbeitung

Dokumenten-Management

Vorlagen, Versionierung,
Collaboration, Annotationen

Eingangsverarbeitung

Automatisierte Losungen flr
Posteingang, Rechnungen, E-Mail

Integration

ECM fur Office, SharePoint, SAP,
Dynamics, Oracle und APIs
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Management und Mitarbeiter kennen
aktuelle Richtlinien nicht

Wissen der Ablauforganisation ist
[Gckenhatt in den Kdpfen

Vorhersagbare und wiederholbare Qualitat
bei Vorgangen fenlt

Mehraugenprinzipien werden umgangen



Transparenz durch Audit-Trails
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Umlauf

Obsolete

Papierarchive!
Unterschiedliche Dokumentversionen im

(,Letztstand NUR DAS GILT(2) wirklich.xlsx")
L6schen von Dokumenten am Filesystem

Dateiformate

Mangelno

e Unveranderbarkeit




. \O
Re\’\g Erstellen von Langzeitformaten wie zB
PDF/A




Entscheidungsfindungen nicht
nachvollzienbar

Uberbordende Dokumentations-

Anforderungen

Nachweisbare Ubermittlung an Externe
fehlt (E-Mail?)

Risiko durch Compliance-terne Bereiche
wie E-Mail, SharePoint







Zugriffe kaum nachweisbar

Manipulationen schwer zu erkennen
,Private Ablagen” (Papier, E-Mail, Desktop,

..)

Personenubergreitende Recherche nicht
moglich

Beweismittel fur Gerichtsverfahren
autwandig zu beschatfen




Latent semantische Suche
Schaffen von Ubergreifens-

Export fur Gerichtsverfahren




Beispiel: Rechtsregister




Ister
ser  Anforderung | Rechtsregiste

Rechtsregister von:
Regelmafig aktualisiert von:

Datum des letzten Updates:
Datum des nachsten Updates:
e —

Nr. Gesetz, Regelung

| betroffen ist
\

Firma XY
Fr./Hrn. XY

\ "
Kurze Inhalts- Prozess / Anlage, die
oderVerordnung beschreibung von dieser
Regelung(en)
T

Verantwortliche/r fur
die Erfﬂtlung der
Bestimmungen




’&e\\.\ge(\teg 1T von Rechtsinhalten

Benachrichtigung der Verantwortlichen




DOXiS4 tragt mal3geblich zur
Compliance der ASFINAG bei.

Die Dokumente sind jederzeit
fUr die Mitarbeiter auffindbar.

Dagmar Frankl
Leitung QM
ASFINAG
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